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CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE LA ASOCIACION
CIVIL, REDES QUINTO PODER IDEA, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL C. s

, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA
ASOCIACION” Y POR LA OTRA PARTE, EL MUNICIPIO DE GENERAL ESCOBEDO,
NUEVO LEON, EN LO SUCESIVO “EL MUNICIPIO”, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR
LA LIC. CLARA LUZ FLORES CARRALES, PRESIDENTA MUNICIPAL Y LA LIC. LUCIA
ARACELY HERNANDEZ LOPEZ, SINDICA SEGUNDA, ACOMPANADAS DE LA LIC.
NORMA YOLANDA ROBLES ROSALES, SECRETARIO DE LA CONTRALORIA INTERNA,
TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION, EN CONJUNTO DENOMINADOS COMO “LAS
PARTES”, MISMAS QUE FORMALIZAN EL PRESENTE CONVENIO AL TENOR DE LAS
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
.- MANIFIESTA “LA ASOCIACION”, A TRAVES DE SU REPRESENTANTE:

1.1 Que mediante escritura publica nimero 1031 de fecha 7 de marzo de 2017, pasada ante la
fe del Licenciado Marcela Ibarra Campos, Notario Publico Titular ndmero 30, con ejercicio en el
Primer Distrito del Estado, el cual se encuentra inscrito en el Registro Publico del Comercio de la
Primera Cabecera Registral del Estado, bajo el niumero 440, volumen 56, libro 9 seccién Il
asociaciones civiles, seccion de comercio, de fecha 13 de marzo de 2017, se constituyé REDES
QUINTO PODER IDEA, Asociacion Civil,

1.2 Que mediante la Asamblea General Ordlinaria de REDES QUINTO PODER IDEA, celebrada
el dia 7 de marzo de 2017, debidamente protocolizada segun escritura publica numero 1031 de
fecha 7 de marzo de 2017 pasada ante I3 fe del Licenciado Marcela Ibarra Campos, Notario
Publico nimero 30, con ejercicio en el Primér Distrito del Estado, se otorgé a favor del Director el
C. Juan Manuel Ramos Mejia la facultad de celebrar toda clase de convenios y llevar a cabo
toda clase de gestiones con 6 ante autoridades de caracter federal, Estatal o Municipal en
relacién con los fines de la Asociacién.

1.3 Que el objeto de la Asociacién es: A).1 La defensa y promocion de los derechos humanos.
B).- Evaluacion, estudios e indices en matetia de transparencia gubernamental. C).- Evaluacion,
estudios e indices en materia de Acceso a la Informacion Publica. D) Evaluacion, estudios e
indices en materia de Rendicion de cuentas. E).- Evaluacion, estudios e indices en materia de
derechos digitales. F).- Evaluacion, estudios e indices en materia de gobierno abierto. G). -
Organizar cursos, talleres, diplomados y | cualquier otro tipo de actividades de desarrollo
académico.

1.4 Que para efectos del presente convenip, sefiala como domicilio para oir y recibir cualquier
tipo de notificaciones en el ubicado en

. DECLARA “EL MUNICIPIO” A TRAYES DE SU REPRESENTANTE:
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2.1.- Que es una entidad de Derecho Publico, que se encuentra investido de personalidad
juridica propia, de acuerdo con lo establecido en el articulo 115 fraccion Il, de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; el articulo 118 de la Constitucién Politica del Estado

Libre y Soberano de Nuevo Leon; y 02 de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo
Leodn.

2.2.- Que de acuerdo al acta de instalacién de la nueva administracion Municipal para el periodo
constitucional 2018-2021 de fecha 30 de octubre de 2018, y a las constancias de mayoria
expedidas por el Instituto Municipal Electoral de fecha 06 de julio de 2018, la Lic. Clara Luz
Flores Carrales y la Lic. Lucia Aracely Hernandez Lopez, acreditan su personalidad como
Presidenta Municipal y Sindica Segunda.

2.3.- Que de acuerdo con los articulos 34, 35, inciso b, fraccion Il, 92 fraccién I1l. 101,104 y
demas aplicables de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Leon, la Presidenta
Municipal y la Sindica Segunda acomparfadas de la Secretaria de la Contraloria Interna,
Transparencia y Anticorrupcion, estan facultadas para suscribir el presente convenio de
colaboracion y en general todo tipo de contratos o convenios que conlleven al fortalecimiento
funcional de la sociedad del municipio de Escobedo.

2.4.- Que para efectos del presente, cuenta con domicilio para oir y recibir todo tipo de
notificaciones en calle Juarez, nimero 100, colonia Centro, Escobedo, Nuevo Leén. C.P. 66050.

ll.- DECLARAN LAS PARTES:

3.1.- Que se reconocen en forma reciproca la personalidad con la que se ostentan y
comparecen a la suscripciéon de este Convenio.

3.2.-  Que estan en la mejor disposicién de mantener una efectiva colaboracién y coordinacién
para cumplir cabalmente con el objeto del presente instrumento juridico.

3.3.- Que tienen interés especifico en celebrar el presente convenio para contribuir a sus
objetivos comunes, mediante la colaboracion libre y gratuita y el desarrollo de actividades y
proyectos habituales.

Expuesto lo anterior, las partes manifiestan su anuencia para celebrar el presente instrumento
juridico y convienen en sujetar sus compromisos a las siguientes:

CLAUSULAS:

PRIMERA: OBJETO.- El presente convenio tiene por objeto establecer las bases y mecanismos
de colaboracion entre las partes, para coordinar la ejecucion de diversas acciones y actividades
dirigidas al fortalecimiento de la cultura de la transparencia, a la formacion, capacitacion y
actualizacion permanente del personal de “EL MUNICIPIO” en materia de acceso a la
informacién publica, proteccion de datos personales, gobierno abierto, rendicién de cuentas y la
transparencia activa, pasiva, proactiva, focalizada y colaborativa.
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SEGUNDA: COMPROMISOS ENTRE “LAS PARTES”. - Para la realizacion del objeto del
presente Convenio, las partes se comprometen a:

a) Organizar cursos, talleres, seminarios, certamenes, entre otros eventos, que permitan
difundir entre el personal de “EL MUNICIPIO” y la sociedad en general, la importancia de
la cultura de la transparencia, el acceso a la informacion publica, el tratamiento y
proteccion de datos personales, asi como el gobierno abierto, la rendicion de cuentas y
la transparencia activa, pasiva, proactiva, focalizada y colaborativa.

b) Organizar cursos, capacitaciones y talleres dirigidos a los integrantes de “EL
MUNICIPIO”, con el fin de divulgar y aumentar su conocimiento en relacién a la
importancia de la transparencia, el acceso a la informacion publica, el tratamiento y
proteccion de datos personales, el gobierno abierto, la rendicion de cuentas, los archivos
y la transparencia proactiva, asimismo facilitar y dotar de apoyo logistico y con los
suficientes medios de “EL MUNICIPIO”, para trasladar a los facilitadores, instructores y
expositores de “LA ASOCIACION” a los espacios y recintos destinados a la difusién y
capacitacion que “El MUNICIPIO” destine previamente, de acuerdo a las posibilidades
financieras y presupuestales de “EL MUNICIPIO”,

c) Expedir y suscribir las constancias que se expidan a los participantes que asistan a las
actividades derivadas del presente convenio de colaboracion, cuando las partes las
realicen conjuntamente y cuando el caso asi lo amerite.

d) Intercambiar informacién, material didactico, lecturas y bibliografia que sirvan de
soporte y estudio para los diversos programas o proyectos que al respecto desarrollen
ambas partes, coadyuvando en la capacitacion técnica y normativa que les permita
participar activamente en el desarrollo de propuestas concretas de formacion y difusion
en la materia, disefio de programas de capacitacion, que sean afines a los temas
atribuidos a este convenio de colaboracién.

e) Distribuir y difundir materiales impresos dirigidos a promover la cultura de la
transparencia, el acceso a la informacion publica, el tratamiento de datos personales, el
gobierno abierto, la rendicion de cuentas, los archivos y la transparencia proactiva.

f) EI Municipio proporcionara conforme a sus posibilidades financieras y presupuestales,
el material didactico necesario para llevar a cabo las actividades de difusion de la
transparencia, el acceso a la informacién publica, la proteccion de datos personales, el
gobierno abierto, la rendicion de cuentas, los archivos y la transparencia proactiva.

9) Incluir en sus portales de internet los vinculos de acceso a sus respectivas paginas.

h) Promover y difundir entre sus integrantes los programas y eventos que sean
organizados por cualquiera de las partes.
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i) Observar los canales de interlocucién establecidos por ambas partes para la ejecucion
y seguimiento del presente convenio.

j) Crear vinculos estrechos entre “LA ASOCIACION” y las dependencias de la
Administracion Publica Municipal para coordinar actividades en conjunto y en proyectos
de confluencia

Para coordinar la ejecucion y seguimiento de las acciones, estrategias y actividades derivadas
de este Convenio, las partes designan a sus representantes como sigue:

“LA ASOCIACION” “EL MUNICIPIO”

Lic. Norma Yolanda Robles Rosales —
C. Secretario de la Contraloria Interna,
Transparencia y Anticorrupcion del
Municipio de General Escobedo

TERCERA: RECONOCIMIENTO DE DERECHOS. - Las partes se obligan a reconocerse
mutuamente los derechos de autor respecto de los materiales que se llegasen a generar con
motivo de la realizacion del objeto del presente convenio, de acuerdo con lo establecido por la
Ley Federal del Derecho de Autor, asumiendo la responsabilidad total en caso de que se
infrinjan derechos de autor o se violen otros registros de derechos de propiedad intelectual, a
nivel nacional o internacional.

Ninguna de las partes podra utilizar la marca, logotipo o emblema de la otra institucién en
publicaciones ni programas sin que exista previamente autorizacion o se encuentre
expresamente convenido por escrito entre ambas partes, quedando entendido que podran
utilizar resultados obtenidos de las actividades amparadas por el presente instrumento en sus
respectivas areas.

CUARTA: RESPONSABILIDAD PATRONAL. - La celebracion del presente convenio es de
naturaleza civil, por lo que no genera relacion laboral de “LA ASOCIACION” con respecto a los
directivos, empleados, operadores, guardias o cualquier otra persona que labore para “EL
MUNICIPIO”, asi como tampoco generara relacion laboral de “EL MUNICIPIO” con los
directivos, representantes, empleados, colaboradores, operadores, guardias, facilitadores o
cualquier otra persona que labore para “LA ASOCIACION’. Las partes convienen que los
empleados de cada una de ellas que participen en el desarrollo de las actividades derivadas del
presente instrumento, se entenderan exclusivamente relacionados con la parte que los emplea,
la cual asumira totalmente las responsabilidades laborales, civiles y de cualquier otro tipo, sin
que por la colaboracion pueda derivarse obligaciones legales a cargo de la otra parte.

‘LA ASOCIACION” manifiesta que la firma del presente convenio en un acto de buena fe, “El
MUNICIPIO” aportara los recursos financieros, materiales, técnicos y humanos para apoyar
cualquier actividad relacionada con el fortalecimiento de la cultura de la transparencia, la
formacion, la capacitacion y la actualizacion permanente del personal de “EL MUNICIPIO” en
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materia de acceso a la informacién publica, proteccion de datos personales, gobierno abierto,
rendicion de cuentas y la transparencia activa, pasiva, proactiva, focalizada y colaborativa, “LA
ASOCIACION”, solo aprobara y supervisara los trabajos y actividades relacionadas con la
formaciéon y desarrollo de los servidores publicos, asi como los contenidos curriculares y
cualquier medio didactico y de difusion materia del presente convenio.

En ninguin caso las partes podran ser consideradas “patron sustituto”. Si en la realizacion de los
programas interviene personal que preste sus servicios con instituciones o personas distintas a
las partes, éste continuard siempre bajo la direccion vy dependencia de dicha institucion o
persona, por lo que su intervencién no originara relacién de caracter laboral con ninguna de las
partes firmantes de este Convenio.

QUINTA: PROPUESTAS. - Derivado de este convenio, cualquiera de las partes podra presentar
propuestas de proyectos particulares de trabajo, las cuales seran sometidas a la consideracion
de la otra parte, y en caso de ser aprobadas seran elevadas a la categoria de Convenios
Especificos de Ejecucion. Una vez suscritos pasaran a formar parte de este documento legal.

SEXTA. - DEL CUIDADO DE LOS EQUIPOS. - El Municipio acepta utilizar en forma adecuada
los materiales didacticos y el equipo de apoyo técnico proporcionado, mismo que en todo
momento estara bajo la tutela y resguardo de personal del Municipio en todas las sesiones de
capacitacion, formacién o difusién, por lo que en caso de que sufrieran algin dafio por el uso
negligente que se haga de ella durante el desarrollo de las actividades, el Municipio realizara su
reparacion o reposicion, segun convenga. Las partes quedan relevadas de toda responsabilidad
por el deterioro derivado del uso natural del material y equipo sefialado.

SEPTIMA: MODIFICACIONES. - Los actos y omisiones de las partes relativos al presente
instrumento, no podran en forma alguna interpretarse como una modificacion al sentido o
espiritu del mismo, es decir, para que el presente convenio pueda ser modificado, sera
necesario el acuerdo de las partes, precisamente por escrito y con la firma de las mismas, en el

entendido de que éstas tendran como Unica finalidad perfeccionar y coadyuvar en el
cumplimiento de su objeto.

OCTAVA: VIGENCIA.- La vigencia del presente instrumento sera efectiva a partir de la fecha
11-once de septiembre de 2019 y hasta el dia 31-treinta Y uno de octubre de 2021.

Las partes acuerdan en que el presente convenio podra darse por terminado anticipadamente
por cualquiera de las partes mediante aviso por escrito que cualquiera de ellas notifique a su
contraparte con (30) treinta dias naturales de anticipacion a la fecha en que desee darse por
concluido, sin responsabilidad para ambos. En caso de causa grave e insuperable, el Convenio
dejara de surtir sus efectos en el momento en que sea comunicada a la contraparte.

NOVENA: CONTROVERSIAS Y ASUNTOS NO PREVISTOS: Las partes convienen en que el
presente instrumento es producto de la buena fe, por lo que toda controversia e interpretaciéon

que se derive del mismo respecto a su operacion, formalizacion y cumplimiento, sera resuelto de
comun acuerdo por ambas partes.
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De igual forma, los asuntos relacionados con el objeto del presente convenio que no se
encuentren expresamente previstos en las clausulas, seran resueltos de comun acuerdo por las
partes y las decisiones que se tomen se haran constar por escrito (acuerdos especificos).

DECIMA: ACUERDO TOTAL.- EI presente instrumento deja sin efecto todos los que se hubiera
suscrito anteriormente y con el mismo objeto por ambas partes.

Leido que fue el presente instrumento y enteradas las partes de su contenido y alcance,
manifiestan y estan conscientes de que el presente convenio esta libre de error, dolo, violencia,
mala fe, o cualquier otro vicio de la voluntad que pudiera ser motivo de nulidad absoluta o

relativa y se suscribe por duplicado en General Escobedo, Nuevo Leén a 11-once de septiembre
de 2019.

POR “LAS ASOCIACION” '_';TJF' ~__ POR “EL MUNICIPIO”
|

-
C. |

LIC. CLARA LUZ FLORES CARRALES
| PRESIDENTA MUNICIPAL

|
TESTIGOS '_ i )

e

LIC. LUCIA ARACELY HERNANDEZ LOPEZ
SINDICA SEGUNDA

M
| LIC. NORMA YOLANDA ROBLES ROSALES
SECRETARIO DE LA CONTRALORIA

. INTERNA, TRANSPARENCIA Y
i, _ B ANTICORRUPCION
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